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________________ М.И. Пирумова
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	             ОТЧЕТ
 об исполнении Плана по противодействию коррупции в 
МАУ ДО «Дом детского технического творчества» за 2020 год


	№
пп
	Наименование мероприятия
	Отчет об исполнении мероприятия

	1. 
	Издание приказа о назначении ответственного за антикоррупционную деятельность и утверждение плана по противодействию коррупции.
	Издан приказ от 05.09.2020г. № 63 «О назначении ответственного (заместитель директора МАУ ДО ДДТТ Дзуцева Р.Т) за антикоррупционную деятельность в учреждении. Разработан план мероприятий по противодействию коррупции.

	2.
	Разработка и введение в действие плана мероприятий по противодействию коррупции на 2019/2020 учебный год и 2020/2021 учебный год.
	Разработаны планы мероприятий по противодействию коррупции в МАУ ДО ДДТТ. Утверждены на педагогическом совете.

	3.
	Размещение на информационном стенде материалов антикоррупционной направленности.
	Регулярно проводится обновление на стенде.

	4.
	Учет и рассмотрение обращений граждан и организаций, содержащих сведения о коррупции в учреждении.
	Ведется журнал учета обращений граждан (родителей) и организаций о коррупции в учреждении. Жалоб не поступало.

	5.
	Проведение работы по выявлению несоблюдения запретов и ограничений, требований к служебному поведению, мер по предотвращению и урегулированию конфликта интересов, а также неисполнения обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции.
	Несоблюдение запретов и ограничений, требований к служебному поведению, мер по предотвращению и урегулированию конфликта интересов не выявлено.

	6.
	Оказание содействия в предотвращении и урегулировании случаев конфликта интересов в учреждении.
	Конфликты интересов в учреждении за отчетный период не выявлены.

	7.
	Представление руководителем МАУ ДО ДДТТ сведений о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих, в соответствии с действующим законодательством.
	Сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера сданы директором МАУ ДО ДДТТ в
установленный законодательством срок.


	8.
	Мониторинг коррупционных проявлений в деятельности учреждения.
	Коррупционных проявлений в учреждении за отчетный период не выявлено.

	9.
	Рассмотрение вопросов реализации антикоррупционной политики в учреждении на рабочих совещаниях, педагогических советах.
	Проведено обсуждение положений
действующего законодательства РФ и
о противодействии коррупции
педагогическом совете от 20.03.2020г. № 3.

	10.
	Осуществление анализа наличия и соответствия законодательству локальных нормативных актов МАУ ДО ДДТТ, устанавливающих системы доплат и надбавок стимулирующего характера.
	Система доплат и надбавок устанавливается в соответствии с Положением об оплате труда МАУ ДО ДДТТ и приказом от 01.09.2020г. № 33 «О назначении стимулирующих выплат».

	11.
	Осуществление анализа деятельности учреждения по реализации положений статьи 13.3 ФЗ «О противодействии коррупции».
	Осуществляется контроль за
деятельностью учреждения в
соответствии со ст. 13.3. ФЗ «О
противодействии коррупции».
Нарушений не выявлено.

	12.
	Подготовка и размещение на официальном сайте МАУ ДО ДДТТ в информационно - телекоммуникационной сети «Интернет» информационных материалов (сообщений, новостей и др.) о ходе реализации антикоррупционной политики в учреждении.
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